МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Челябинский государственный  университет»
«Пермский государственный гуманитарно-педагогический унипверситет»
	УТВЕРЖДАЮ: 

Ректор ЧелГУ

Д.А. Циринг
	ПРИНЯТО 

Ученым советом ЧелГУ

Протокол №  от « » 2015 г.


« »2015 г

Ввести в действие с « » 2015 г.
	УТВЕРЖДАЮ: 

Ректор ПГГПУ

А.К.Колесников
	ПРИНЯТО 

Ученым советом ПГГПУ

Протокол №  от « » 2015 г.


Программа вступительных испытаний

для поступающих на направление подготовки 
37.04.01 (030300.68) Психология

Магистерская программа

 «Организационная психология»

Квалификация (степень) – магистр
 Форма обучения – очная, заочная
Пермь, Челябинск 2015г.
СОДЕРЖАНИЕ

	Пояснительная записка
	3

	Общие положения о собеседование
	4

	Порядок проведения собеседования
	5

	Перечень вопросов для собеседования для абитуриентов, поступающих на магистерскую программу «Организационная психология»
	6

	Литература для подготовки к вступительным испытаниям при поступлении на магистерскую программу «Организационная психология»
	7


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа вступительных испытаний в магистратуру составлена на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 37.04.01(030300.68) «Психология»   (квалификация (степень) "магистр").
Общая цель вступительного испытания заключается в определении уровня общей личностной культуры, профессиональной компетентности и готовности абитуриента к обучению в магистратуре, предполагающей расширенное поле научно-исследовательской и педагогической деятельности в сфере образования.
Содержание программы вступительного экзамена в магистратуру по направлению «Психология» выстраивается на основе базовых дисциплин федерального государственного образовательного стандарта высшего образования подготовки специалистов в области образования и по направлениям высшего профессионального образования бакалавров. В этом контексте на вступительном экзамене в центре внимания оказывается область формирования общепрофессиональных компетенций, связанных с осуществлением образовательной деятельности в широком поле профессионально-педагогических практик.
Основной задачей вступительного экзамена является выявление уровня общепрофессиональных компетенций выпускниками бакалавриата. Задачей собеседования является установление характера исследовательских интересов поступающего и соответствующей мотивации.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ О СОБЕСЕДОВАНИИ

1. Вступительные испытания при поступлении на магистерскую программу направления «Психология» по направлению «Организационная психология» проводится в виде собеседования.


2. Собеседование проводится по профилю конкретной магистерской программы, на которую поступает абитуриент. 


3. Собеседование проводится с целью проверки профессиональной готовности поступающего к обучению в магистратуре. В ходе вступительных испытаний абитуриент также должен продемонстрировать комиссии способность к педагогической, научно-исследовательской и иной профессиональной деятельности, предусмотренной ФГОС ВО.

 
4. Собеседование является конкурсным вступительным испытанием

 
5. Собеседование оценивается по 5-бальной системе. Для собеседования установлено следующее соответствие: 5 баллов – «отлично»; 4 балла – «хорошо»; 3 балла – «удовлетворительно»; 2 балла и менее «неудовлетворительно».


6. Поступающему на собеседовании предлагается не менее 2 вопросов и не более 5 из списка вопросов к собеседованию (в объеме государственного экзамена по соответствующему профилю подготовки бакалавров). 7. На подготовку к ответу на собеседовании отводится не менее 45 минут.

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СОБЕСЕДОВАНИЯ

1. Допуск экзаменующихся в корпус и аудиторию, где проводится экзамен, производится при предъявлении ими паспорта.
 
2. Поступающие, не явившиеся на собеседование без уважительной причины, к сдаче последующих испытаний и к участию в конкурсе не допускаются.

 
3. Уважительной причиной пропуска собеседования является болезнь абитуриента, подтверждаемая предъявлением справки о болезни, или невозможность прибытия на экзамен из-за возникших чрезвычайных ситуаций (подтверждается предъявлением соответствующей справки). 

4. Прием собеседования у каждого поступающего проводит предметная комиссия, в которую входит не менее двух преподавателей. 

5.  Подготовку к ответу на вопросы собеседования поступающие проводят только на бланках «ЧелГУ» и «ПГГПУ» установленного образца, выдаваемых им при получении вопросов. Экзаменационные бланки состоят из листа устного ответа, предназначенного для подготовки поступающими ответов на вопросы (задания) и протокола собеседования.

6. Во время проведения собеседования, экзаменующиеся должны знать и соблюдать следующие правила поведения:

(  работать самостоятельно;

(  не разговаривать с другими экзаменующимися;

(  не пользоваться средствами оперативной связи;

(  при возникновении вопросов, связанных с проведением

собеседования, экзаменующийся поднятием руки обращается

к экзаменатору и при его подходе задает вопрос, не отвлекая      внимания находящихся рядом абитуриентов.


Экзаменующемуся в период подготовки ответа может быть разрешен выход из аудитории, где проводится собеседование, но не более чем на 5 – 7 минут, при этом все экзаменационные документы на период отсутствия в аудитории должны быть сданы экзаменатору.


 Указанные правила поведения абитуриентов доводятся до их сведения при проведении инструктажа экзаменатором перед началом собеседования. 


За нарушение правил поведения на собеседовании абитуриент может быть удален с экзамена с проставлением неудовлетворительной оценки (независимо от объема подготовленного к ответу материала), о чем составляется акт, утверждаемый предметной комиссией.


 7. При подготовке ответов на экзаменационные вопросы поступающий обязан представить, как минимум, план ответа по каждому из вопросов. 


В процессе проведения собеседования абитуриенту могут быть заданы дополнительные вопросы, как по содержанию конкретных вопросов, так и по любым разделам предметной области. 


8. Общая оценка собеседования поступающего складывается из оценок по каждому из вопросов (заданий).
ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ СОБЕСЕДОВАНИЯ
 для абитуриентов, поступающих на магистерскую программу 

«Организационная психология»
1. Понятие деятельности. Структура и характеристика деятельности.

2. Происхождение и развитие психики в филогенезе. Основные этапы развития психики.

3. Развитие психики человека в онтогенезе.

4. Самосознание, его структура и развитие. Методы исследования самосознания.

5. Высшие психические функции, их строение, свойства, развитие.

6. Восприятие как система перцептивных действий. Развитие восприятия в онтогенезе.

7. Виды памяти. Развитие памяти в онтогенезе. Методы диагностики мнемических процессов.

8. Мышление как форма познавательной деятельности. Развитие мышления в онтогенезе.

9. Речь и ее развитие в онтогенезе. Методы диагностики речевых особенностей.

10. Понятие креативности. Проблема соотношения интеллектуальных способностей и креативности. Методы диагностики креативности.

11. Эмоционально-волевая сфера личности.

12. Мотивационная сфера личности. Методы исследования мотивации.

13. Общая характеристика темперамента. Проблема типологии темперамента. Методы исследования темперамента.

14. Общее представление о характере. Основные типологии характера. Методы изучения характера.

15. Характеристика способностей. Общие и специальные способности. Методы диагностики способностей.

16. Структура личности в различных психологических теориях.

17. Эксперимент как специфический метод эмпирического исследования. Виды эксперимента.

18. Проблема возраста и возрастной периодизации психического развития.

19. Проблема личности в социальной психологии. Проблема соотношения социализации и индивидуализации.

20. Общая характеристика общения. Виды, функции и стороны общения. Обратная связь в общении. Виды слушания. Общая характеристика невербальной коммуникации.

21. Межличностный конфликт, его структура, динамика и функции. Стратегии разрешения конфликтов.
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