
Дифференцированный зачет 

 

Проводится индивидуальная беседа по результатам выполнение всех 

документов. Студент кратко (не более 5 мин) рассказывает по результатам 

прохождения производственной практике, а преподаватель задает уточняющие 

вопросы. 

 

Показатели и критерии оценивания: 
 

5 баллов – На публичной защите обучающийся демонстрирует системность и 

глубину знаний, полученных при прохождении практики; стилистически грамотно, 

логически правильно излагает ответы на вопросы; дает исчерпывающие ответы на 

дополнительные вопросы преподавателя; способен обобщить материал, сделать 

собственные выводы, выразить свое мнение, привести иллюстрирующие примеры. 

Характеристика руководителя практики от предприятия предоставлена на оценку 

"Отлично".  

4 балла – На публичной защите обучающийся демонстрирует достаточную 

полноту знаний в объеме программы практики, при наличии лишь несущественных 

неточностей в изложении содержания основных и дополнительных ответов; владеет 

необходимой для ответа терминологией; недостаточно полно раскрывает сущность 

вопроса; отсутствуют иллюстрирующие примеры, обобщающее мнение студента 

недостаточно четко выражено. Характеристика руководителя практики от 

предприятия предоставлена на оценку "Хорошо".  

3 балла – На публичной защите обучающийся демонстрирует недостаточно 

последовательные знания по вопросам программы практики; использует 

специальную терминологию, но допускает ошибки в определении основных 

понятий, которые затрудняется исправить самостоятельно; демонстрирует 

способность самостоятельно, но не глубоко, анализировать материал, раскрывает 

сущность решаемой проблемы только при наводящих вопросах преподавателя; 

отсутствуют иллюстрирующие примеры, отсутствуют выводы. Характеристика 

руководителя практики от предприятия предоставлена на оценку 

"Удовлетворительно".  

2 балла – На публичной защите обучающийся демонстрирует фрагментарные 

знания в рамках программы практики; не владеет минимально необходимой 

терминологией; допускает грубые логические ошибки, отвечая на вопросы 

преподавателя, которые не может исправить самостоятельно. Характеристика 

руководителя практики от предприятия предоставлена на оценку 

"Удовлетворительно" или "Не удовлетворительно".  

1 балл – На публичной защите обучающийся не демонстрирует знания в 

рамках программы практики; не владеет минимально необходимой терминологией; 

не на все вопросы отвечает, допускает существенные ошибки, отвечая на вопросы 

преподавателя. Характеристика руководителя практики от предприятия 

предоставлена на оценку "Удовлетворительно" или "Не удовлетворительно".  

0 баллов – На публичной защите обучающийся не демонстрирует знания в 

рамках программы практики; не владеет минимально необходимой терминологией; 

молчит, на вопросы не отвечает. Характеристика руководителя практики от 

предприятия предоставлена на оценку "Удовлетворительно" или "Не 

удовлетворительно". 


