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Уважаемые коллеги! 

 

Приглашаем вас принять участие в работе 2-й Всероссийской конферен-

ции «Социально-профессиональная мобильность в XXI веке», которая со-

стоится 28–29 мая 2015 года в г. Екатеринбурге на базе ФГАОУ ВПО «Рос-

сийский государственный профессионально-педагогический университет» и 

ФГАОУ ВПО «Уральский федеральный университет имени первого Президен-

та России Б. Н. Ельцина». 

Адрес оргкомитета: profmobil@mail.ru. 

Тел. 8(343)338-44-19, Леонтьева Татьяна Валерьевна, Щетинина Анна 

Викторовна. 

Основной целью конференции является междисциплинарное обсуждение 

природы, сущности, условий и перспектив современной социально-

профессиональной мобильности, её философских, экономических, социологи-

ческих, демографических, культурологических, психологических, правовых,  

педагогических аспектов. 

К участию в конференции приглашаются научные работники, руководите-

ли и преподаватели образовательных организаций высшего, среднего профес-

сионального и дополнительного профессионального образования, руководители 

и специалисты органов управления образованием – все, кому интересна про-

блематика конференции. 

Тематические направления конференции 

1. Социально-профессиональная мобильность XXI веке: причины, вари-

анты, перспективы. 

2. Социально-профессиональная мобильность и прекаризация труда. 

3. Социально-профессиональная мобильность в условиях информатизации 

и виртуализации общественной жизни.  

4. Правовое обеспечение социально-профессиональной мобильности.  

5. Социально-профессиональная мобильность и базовые компетенции чело-

века XXI века. Феномен транспрофессионализации. 

6. Непрерывное профессиональное образование для социально-профес-

сиональной мобильности: актуальные тренды. 
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7. Академическая мобильность в контексте социально-профессиональной 

мобильности. 

8. Социально-профессиональная мобильность и социальные лифты. 

9. Социально-профессиональная мобильность в жизненных планах моло-

дежи. 

10. Социально-профессиональная мобильность научных и научно-

педагогических работников. 
 

Программный совет конференции 

• Дорожкин Евгений Михайлович – председатель программного совета 

конференции, ректор ФГАОУ ВПО РГППУ, д-р пед. наук, профессор; 

• Кокшаров Виктор Анатольевич – ректор ФГАОУ ВПО УрФУ, канд. ист. 

наук, доцент; 

• Биктуганов Юрий Иванович – министр общего и профессионального 

образования Свердловской области, канд. пед. наук; 

• Копнов Виталий Анатольевич – проректор по научной работе ФГАОУ 

ВПО РГППУ, д-р тех. наук, профессор; 

• Патраков Эдуард Викторович – директор Центра социальной работы 

зав. кафедрой социальной безопасности ФГАОУ ВПО УрФУ, канд. пед. наук, 

доцент 

 

1. Для участия в конференции требуется выслать в электронном виде 

в адрес оргкомитета (profmobil@mail.ru) доклад и заявку на участие в конфе-

ренции. Форма заявки: 
 

1.  Фамилия Имя Отчество (полностью) автора 

2.  Фамилия Имя Отчество (полностью) соавтора (-ов) 

3.  Название доклада  

4.  Номер тематического направления 

5.  Ученая степень, ученое звание, почетное звание – если имеются 

6.  Город 

7.  Представляемая организация 

8.  Должность (полностью) 

9.  Почтовый адрес с указанием индекса  

10.  Телефон (служебный) с указанием кода города 

11.  Телефон (сотовый)  

12.  E-mail 

13.  Форма участия (очная, заочная) 

14.  Потребность в гостинице  – да/нет 

15.  Гостиница (название, категория номера, дата и время заезда и отъезда) 

16.  Объем доклада (250 руб./стр.) – количество страниц 

17. 1 Необходимость дополнительного экземпляра (500 руб./экз.) – количество  
 

Доклад и заявка отправляются отдельными файлами. В имени файлов 

указывают фамилию первого автора и город, например:  

Иванов_Екатеринбург_заявка, 

Иванов_Екатеринбург_доклад. 
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После отправки доклада и заявки Вы получите сообщение о принятии 

доклада. Оргкомитет оставляет за собой право отбора материалов. 

 

2. Оплата публикации в сборнике материалов. В случае принятия доклада 

участник перечисляет организационный взнос до 10 апреля 2015 г. (реквизиты 

приведены ниже).  

Получатель: федеральное государственное автономное образовательное 

учреждения высшего профессионального образования «Российский государ-

ственный профессионально-педагогический университет» (РГППУ) 

ИНН 6663019889, КПП 667301001, 

Р/счет 40503810316600000001 в ОАО «СКБ-Банк» г. Екатеринбург, 

Кор/счет 30101810800000000756, БИК 04657756 

Необходимо указать назначение платежа: «Участие в конференции СПМ», 

Ф.И.О. участника, организация. 

 

В случае выполнения работы в соавторстве коллектив авторов получает 

один сборник трудов. В случае необходимости дополнительного экземпляра он 

оплачивается дополнительно в размере 500 руб.  

Копию платежного поручения представляют на электронную почту оргко-

митета (profmobil@mail.ru) отдельным файлом, который должен иметь название: 

Иванов_Екатеринбург_оплата. 

После получения копии квитанции оргкомитет принимает решение о вклю-

чении Вашего доклада в сборник материалов конференции. 
 

3. Оплата проезда, проживания и питания осуществляется за счет средств 

участников. 

 

4. По вопросам бронирования номеров, размещения в гостинице обра-

щаться по телефону 89068031868, ответственное лицо Панкратова Лариса Эль-

мировна, e-mail:  l.pancratowa2011@yandex.ru 

 

5. Сроки представления материалов для публикации – до 23 марта 2015 г. 

Сборник трудов будет издан до начала конференции, затем электронная 

версия материалов будет размещена в РИНЦ. Участникам выдаются сертифи-

каты 

 

6. Стоимость публикации рассчитывается исходя из стоимости одной 

страницы – 250 руб. 

 
7. Требования к оформлению текста публикации 

Объем материалов – от 5 до 7 страниц, текст должен быть подготовлен 

в текстовом редакторе Word, представлен в электронном виде. 

• Размер бумаги – А4 (210х297) 

• Поля: левое и правое – по 2 см; верхнее и нижнее – по 2,5 см 

• Шрифт – Times New Roman 
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• Размер шрифта (кегль) – 14 

• Абзацный отступ – 1,25 см 

• Межстрочный интервал – полуторный 

• Межбуквенный интервал – обычный 

• Выравнивание текста по ширине 

• Допустимые выделения – курсив, полужирный курсив 

• Тире, дефис и кавычки должны быть одинакового начертания по всему 

тексту 

• Рисунки только черно-белые, без полутонов, в векторных форматах 

WMF, EMF, CDR, растровые изображения – в формате TIFF, JPG с разрешени-

ем не менее 300 точек/дюйм, в реальном размере. Диаграммы из программ MS 

Excel, MS Visio вместе с исходным файлом 

• Не допускается использование таблиц с альбомной ориентацией 

• Список литературы обусловливается наличием цитат или ссылок. Спи-

сок литературы оформляется в соответствии с ГОСТ Р 7.0.4 – 2006. 

• Внутритекстовые ссылки на включенные в список литературы работы 

приводятся в квадратных скобках. Отсылки, используемые для связи текста с 

библиографическим списком, оформляются следующим образом: с указанием 

страниц [1, с.15]; без указания страниц [1; 5; 6]. Использование автоматических 

постраничных ссылок не допускается 

• В верхнем левом углу проставляется индекс УДК. Далее справа – строч-

ными полужирными буквами – инициалы и фамилия автора (на русском и анг-

лийском языках). Под ними пропуск строки и далее по центру название статьи 

строчными полужирными буквами, выровненными по центру листа (на русском 

и английском языках). Следующая строка пропускается. Затем аннотация (вы-

сота шрифта – 12, курсив) на русском и английском языках. Затем ключевые 

слова (высота шрифта – 12, курсив) на русском и английском языках. Далее 

следует текст статьи (высота шрифта – 14). В конце – пронумерованный вруч-

ную (не автоматически) список литературы (высота шрифта – 12). 

• В конце файла необходимо представить сведения об авторе на русском 

и английском языке по образцу: 

Федорова Мария Александровна – канд. филол. наук, доц., доц. каф. 

иностранных языков, ФГБОУ ВПО «Омский государственный технический 

университет» (Омск), E-mail: sidorova_ma79@mail.ru. 
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8. Образец оформления текста статьи 
 

УДК [378.032:316.444.5]:378.147.886 

М. А. Федорова  

M. A. Fedorova 

 

Роль научно-исследовательской деятельности студентов в развитии про-

фессиональной мобильности 

The role of students research in developing  

of occupational mobility 

 

Аннотация. Рассматривается роль научной деятельности в развитии личности сту-

дента как будущего профессионала. Показано место в структуре профессионального мыш-

ления основных качеств, формирующихся в процессе исследования: креативности и прогно-

стичности. Сделано предположение о том, что эти качества создают возможность форми-

рования разного рода профессиональной мобильности выпускника вуза. 

Abstract. The article examines the role of research activities in the development of student's 

personality as a future professional. In this article the structure of the basic qualities of professional 

thinking, emerging shown in the research process: creativity and predictability. It is suggested that 

these qualities creates the possibility of various kinds of occupational mobility of the graduates. 

Ключевые слова: научно-исследовательская деятельность, профессиональное мышление, 

креативность, прогностичность, профессиональная активность. 

Key words: research, professional thinking, creativeness, prognostication, occupational ac-

tivity. 

 

Цель данной статьи – проследить влияние научно-исследовательской дея-

тельности (НИД) студентов на формирование их профессионального мышления 

(в частности, таких качеств, как креативность и прогностичность) и на возмож-

ности профессиональной мобильности будущего специалиста. В настоящее 

время система образования постепенно перестраивается с учетом личностно 

ориентированного и деятельностного подходов, однако в вузах все еще приме-

няются жесткие модели образования с отдельными признаками его индивидуа-
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лизации, в то время как научная составляющая представляет собой синергети-

ческую систему (мягкую модель), корректировка которой происходит в процес-

се ее саморазвития [2].  

Таким образом, развитие системы научной работы студентов не только по-

зволит обеспечить преемственность научно-педагогических кадров, но и будет 

способствовать лучшей адаптации выпускника вуза в профессиональной среде, 

а также общему развитию личности представителей молодого поколения даже 

в том случае, если они не изберут научную деятельность в качестве своей бу-

дущей профессии. 
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