
План работы  Центра патологии речи 
на 2021-2022 уч. Год 

 
Преподаватели: 

 Гончарова-Тверская Ольга Николаевна – директор центра патологии речи, кандидат 
педагогических наук, доцент 

 Герасимова Ольга Ивановна – кандидат педагогических наук, доцент. Научные 
интересы: Развитие речи детей дошкольного возраста в условиях ДОУ 

 Гирилюк Татьяна Николаевна – кандидат педагогических наук, доцент. Научные 
интересы: Коррекционно-развивающая работа с детьми младенческого и раннего 
возраста, психолого-педагогическая помощь семье, воспитывающей ребенка раннего 
возраста с проблемами в развитии 

 Кряжевских Елена Геннадьевна – старший преподаватель. Научные интересы: 
Формирование языковой и речевой системы у детей, нейропсихологические аспекты 
преодоления нарушений речи. 

 Лопатина Ольга Павловна – кандидат филологических наук, доцент.  Научные 
интересы: Современная русская литература, массовая литература, обучение русскому 
языку и литературе детей-билингвов, коммуникативные технологии, 
профессиональное общение педагога. 

 Куземка Анастасия Викторовна – ассистент. Научные интересы: Особенности 
речевого развития детей. 

 *Лизунова Лариса Рейновна – кандидат педагогических наук, доцент. Научные 
интересы: Технологии формирования языковой и речевой системы у лиц с 
органическими поражениями мозга, нейропсихологические аспекты преодоления 
нарушений речи, организация единого образовательного пространства для лиц с 
особыми образовательными потребностями 

 

Направления Содержание 
Предполагаемый  

результат 
Сроки 

Исполни- 
тели 

1. Научно-
исследователь- 
ская 
деятельность 

1.Проведение 
исследований по 
проблемам: 
- профилактики и 
коррекции нарушений 
речи у лиц с речевой 
патологией; 
- совершенствования 
организации и 
повышения качества 
логопедической помощи 
в учреждениях 
разноведомственного 
подчинения 
-логопедической работы 
с детьми раннего 
возраста; 
-выявления 
особенностей 
коммуникации детей с 
ТМНР. 

Проведение 
локальных и 
модульных 
исследований, 
подготовка докладов, 
выступлений на 
конференциях, 
организация 
педагогических 
форумов и 
конференций. 
Оформление 
результатов 
исследования в виде 
статей, монографий.  

в течение года сотрудники 



2. Разработка и 
утверждение проектов 
инновационных 
образовательных 
учреждений  
 

Получение 
официального статуса 
ЦИО 

в течение года сотрудники  

3.Проведение 
исследований по заявкам 
органов управления 
образованием и 
образовательных 
учреждений   

Гранты, договоры, 
дипломные и 
диссертационные  
исследования, 
курсовые работы 

в течение года сотрудники  

2. Учебно-
методическая 
деятельность 

1. Разработка учебно-
методических 
материалов по 
проблемам диагностики 
и коррекции нарушений 
речи  

Издание учебно-
методических 
пособий и 
рекомендаций  

в течение года сотрудники 

2. Создание 
видеофильмов, 
презентаций, разработка 
методических 
материалов по 
содержанию научно-
исследовательской 
деятельности 

Видеофильмы, 
презнтации, 
методические  
материалы 

в течение года сотрудники 

3. Организа-
ционная 
деятельность, 
работа с 
кадрами 

1. Оказание помощи в 
проведении 
студенческих научных 
конференций,  олимпиад, 
конкурсах подготовке 
студентов к ним 

Участие студентов в 
конференциях, 
олимпиадах, 
конкурсах различного 
уровня 

в течение года сотрудники 

2. Обсуждение плана 
совместной деятельности 
с учреждениями, 
методическими 
объединениями (в 
рамках договора о 
совместной 
деятельности) 

Отчет на заседании 
кафедры 
План  
Циклограммы 

Сентябрь 
2021 г. 

Директор 
ЦПР 

3. Оказание 
консультационной 
помощи базовым 
учреждениям 

Открытие творческих 
педагогических 
лабораторий, центров 
педагогических 
инициатив грантовая 
деятельность 

в течение года 
Директор 

ЦПР 
сотрудники 

4. Проведение Повышение в течение года Директор 



методологического 
семинара для 
сотрудников кафедры 

методологической 
рефлексии 
сотрудников, их 
профессиональной 
компетентности 

ЦПР 

5. Организация сетевых 
инноваций 

Взаимодействие 
учреждений по 
проблемам обеспечения 
доступности и качества 
логопедической помощи 

в течение года 
Директор 

ЦПР 

6. Организация и 
проведение конференций 
и семинаров различного 
уровня  

Повышение 
профессиональной 
компетентности 
педагогов 

 В течении 
года 
 

Директор 
ЦПР,  

сотрудники 

7. Проведение итоговой 
экспертизы 
инновационной 
деятельности ДОУ и 
педагогов 

 Презентация 
результатов работы 
творческих 
педагогических 
лабораторий, педагогов 

май, 2022г.  
Директор 

ЦПР 

8. Работа со СМИ  Популяризация 
профессии, 
логопедических знаний 
среди населения   

в течение года 
Директор 

ЦПР 

4. 
Коммерческая 
деятельность 

1. Организация курсов 
повышения 
квалификации, 
семинаров   

Трансляция 
экспериментального 
материала, опыта 
исследовательской 
деятельности 

в течение года 
Директор 

ЦПР 

2. Рецензирование 
материалов, 
предоставляемых 
учеными  и практиками.  

Экспертиза качества 
научно-методических 
разработок 

в течение года сотрудники 

3. Распространение 
изданных пособий, игр. 

Повышение качества 
дошкольного 
образования в области 
речевого развития 
детей, предметно-
развивающей среды 
ДОО 

в течение года сотрудники 

4 Консультирование 
пациентов с патологией 
речи и их семей 

Индивидуальные 
образовательные 
маршруты 

в течение года сотрудники 

5.Консультирование 
специалистов по 
вопросам содержания и 
организации 
логопедической помощи 

Повышение 
профессионально 
компетенции 
педагогов 

в течение года сотрудники 

 
План обсужден и принят на заседании кафедры дошкольной педагогики и психологии 

«16» сентября 2021 г., протокол № 2.  
 



План обсужден и принят на заседании ученого совета факультета педагогики и 
психологии детства «20» сентября 2021 г., протокол № 2 

 
Директор ЦПР, 
кандидат педагогических наук, 
доцент                                                                                                       Гончарова - Тверская О.Н. 
 
 
 




